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Золочів 



1. Визначення проблеми 

Програма підтримки комунального закладу «Молодіжний центр 

«Підйом» Золочівської міської ради Золочівського району Львівської області  

на 2025 рік – (далі – Програма) розроблена відповідно до Закону України  «Про 

сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в країні», Постанови 

КМУ №1014 від 20.12.2017 р. «Про затвердження типових положень про 

молодіжний центр та про експертну раду при молодіжному центрі», Положення 

про комунальний заклад і ґрунтується на принципах національно-патріотичного 

виховання молоді.  Програма ґрунтується на аналізі проблем розвитку молоді та 

враховує перспективи розвитку молодіжної політики Золочівської міської 

територіальної громади. Програма побудована для підтримки роботи  

комунального закладу «Молодіжний центр «Підйом»    для охоплення  молоді 

віком від 14 до 35 років включно, у тому числі дітей віком від 14 до 18 років.  

Забезпечення ефективної молодіжної політики має базуватися на 

належному кадровому, фінансовому забезпеченню, розвитку молодіжної 

інфраструктури та залученню молоді до процесу розроблення й ухвалення 

рішень і контролю за їх виконанням. Виходячи з того, що одним з основних 

завдань процесу децентралізації є формування комфортного середовища для 

мешканців громади, основні напрями реалізації молодіжної політики на рівні 

громади є:  

• Кадрове забезпечення (навчання фахівців і молодіжних 

працівників). 

• Належне фінансування молодіжної роботи.  

• Розвиток молодіжної інфраструктури.  

• Залучення молоді до процесу розроблення, ухвалення рішень та 

контролю за їх виконанням. 

• Створення умов для безпечного та корисного відпочинку молоді, 

задоволення потреб та організація заходів різного характеру. 

Важливим аспектом у процесі запровадження моделі молодіжної 

політики на рівні громади є створення дієвої системи збору, обробки інформації 

й реагування на запити молодих хлопців та дівчат, місцеві молодіжні 

ініціативи.   

Молоді люди є носієм потенціалу, мають права і відіграють активну роль 

в розвитку громади. Молодіжна політика інтегрує в собі усі інші сфери 

відповідальності по роботі з молоддю: освіта, працевлаштування та ринок 

праці, культурний розвиток, соціальний захист тощо.   

Аналізуючи результати вивчення потреб молоді можна зробити висновок, 

що загальнолюдські цінності і проблеми дуже близькі сучасній молоді, молоді 

хлопці та дівчата вважають їх актуальними і намагаються знайти шляхи їх 

вирішення. Переважна більшість проблем молоді — це складові загальних 

потреб сучасного суспільства.  



Для ефективної реалізації молодіжної політики на рівні громади потрібно 

передбачити:   

• постійну оцінку та моніторинг потреб, зокрема, і гендерних потреб, 

молоді;  

• належне функціонування комунального закладу «Молодіжний центр 

«Підйом» для  здійснення її організаційного та фінансового забезпечення;   

• забезпечення діяльності молодіжних просторів і молодіжних 

працівників;  

• сприяння формуванню та розвитку інститутів громадянського 

суспільства; 

• налагодження міжгалузевої та міжсекторальної взаємодії у молодіжній 

роботі;  

• здійснення оцінки ефективності молодіжної роботи на рівні громади і 

звітування перед громадою про стан роботи з молоддю;  

• забезпечення умов молодіжної участі та молодіжного громадського 

контролю.  

Реалізація Програми ґрунтується на системі загальноєвропейських 

принципів, визначених у Європейській Хартії про участь молоді у місцевому та 

регіональному житті: відкритості, рівності можливостей та 

недискримінаційному ставленні, реалістичності Програми, дієвому та 

відповідальному підході, а також безпосередньому залученні молоді до її 

виконання.  

2. Мета Програми. Завдання і заходи 

Метою Програми є: 

- організація молодіжної роботи, побудована відповідно до 

європейських стандартів та практик, підтримка розвитку молоді у Золочівській 

міській територіальній громаді, активізація залучення молоді до різних програм 

та ініціатив, створення сприятливих умов для розвитку молоді та формування її 

активної громадянської позиції. 

Реалізації мети Програми сприятимуть Завдання і заходи: 

- утвердження громадянської позиції, духовності, моральності, 

- національно-патріотичної свідомості та формування у молоді 

сімейних, національних і загальнолюдських цінностей; 

-  популяризація стандартів європейської молодіжної політики і 

роботи з молоддю в Україні, освітньої філософії та підходів відповідно до 

рекомендацій Ради Європи та Європейського Союзу; 

- створення умов для творчого розвитку особистості, 

інтелектуального самовдосконалення та лідерських якостей у молоді; 

- популяризація здорового способу життя молоді; 

- сприяння працевлаштуванню молоді та зайнятості у вільний 

час, молодіжному підприємництву; 



- забезпечення розвитку міжнародного молодіжного співробітництва 

та міжрегіональної взаємодії молоді. 

3. Відповідальні виконавці Програми 

Відповідальним виконавцем Програми є відділ з питань освіти, молоді і 

спорту, комунальний заклад «Молодіжний центр «Підйом» Золочівської 

міської ради Золочівського району Львівської області. 

4. Фінансування Програми 

4.1. Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого 

бюджету, коштів небюджетних джерел та інших джерел, не заборонених 

чинним законодавством.  

4.2. Головним розпорядником коштів є відділ з питань освіти, молоді і 

спорту Золочівської міської ради Золочівського району Львівської області. 

4.3. Перерахування коштів з міського бюджету здійснюється на підставі 

заявок головного розпорядника коштів щодо їх потреби, у межах затверджених 

обсягів видатків на цю мету у міському бюджеті, з урахуванням обсягів 

виконаних робіт та помісячного розпису. 

4.4. Складання і подання фінансової звітності про використання коштів 

здійснюється в установленому законодавством порядку. Контроль за цільовим 

та ефективним використанням коштів покладається на головного розпорядника 

коштів. 

4.5 Обсяги видатків, необхідних для виконання Програми, визначаються 

щороку, з урахуванням можливостей місцевого бюджету . 

5. Координація, контроль та порядок виконання Програми 

5.1. Контроль за реалізацією Програми здійснюють: відділ з питань 

освіти, молоді і спорту Золочівської міської ради,  Постійна комісія з питань 

культури, освіти, охорони здоров'я, молоді і спорту, соціального захисту 

населення, національного відродження, молодіжної політики, туризму, 

партнерства громад. 

6. Очікувані результати реалізації Програми 

Виконання Програми дасть можливість: 

➢ розвивати талановиту молодь;  

➢ популяризувати здоровий спосіб життя;  

➢ сприяння зайнятості та самозайнятості;  

➢ підтримувати молодь у складних життєвих обставинах;  

➢ розвивати молодіжну інфраструктуру, зокрема молодіжних центрів; 

➢ організовувати фестивалів, вуличних акцій; 

➢ проводити форуми, зустрічі з цікавими людьми, творчі вечори; 

➢ провидити тренінги, семінари та інші види навчань; 

➢ розвиток молодіжного волонтерства;  

➢ формувати національно-патріотичне виховання; 



➢ підтримка неформальних молодіжних рухів; 

➢ надавати послуги/заходи , яких не вистачає молоді в громаді: 

➢ організовувати: 

-  спортивні заходи; 

-  організовувати розважальні заходи; 

-  профорієнтаційні заходи та сприяння у працевлаштуванні; 

-   культурно-мистецькі заходи; 

➢ консультування (психолога, юриста, соціального працівника тощо); 

➢ робота з вразливими категоріями молоді (діти, позбавлені 

батьківського піклування, наркозалежні, малозабезпечені, колишні ув’язнені 

тощо); 

➢ надання приміщення центру для навчання, проведення заходів 

тощо; 

➢ неформальна освіта (тренінги, майстер-класи, стажування); 

➢ інформування (наприклад, щодо програм обмінів для молоді); 

➢ реалізація соціальних/волонтерських проектів. 

 

Індикатори успішності результатів виконання Програми: 

- збільшення показників соціалізації та самореалізації молоді; 

- покращення інтелектуального, морального та  духовного розвитку 

молоді, реалізації її творчого потенціалу; 

- популяризація здорового способу життя молоді; 

- сприяння працевлаштуванню молоді та зайнятості у вільний час, 

молодіжному підприємництву; 

- забезпечення громадянської освіти молоді та розвитку волонтерства; 

- підвищення рівня мобільності молоді. 

 

 

Начальник відділу з питань освіти, 

молоді і спорту Золочівської міської ради                  Андрій ЗАБРОЦЬКИЙ 

 



ПАСПОРТ 

Програми підтримки комунального закладу «Молодіжний центр «Підйом» 

Золочівської міської ради Золочівського району Львівської області на 

2025 рік 

 

1. Розробник Програми: Головний розпорядник коштів - Відділ з питань освіти, 

молоді і спорту Золочівської міської ради Золочівського району Львівської 

області. 

 

2. Відповідальний виконавець Програми: Головний розпорядник коштів - 

Відділ з питань освіти, молоді і спорту Золочівської міської ради Золочівського 

району Львівської області, комунальний заклад «Молодіжний центр «Підйом» 

Золочівської міської ради Золочівського району Львівської області. 

 

3. Дата, номер документа про затвердження програми – рішення Золочівської 

міської ради №5347 від 19.12.2024 року 

 

4. Мета: - організація молодіжної роботи, побудована відповідно до 

європейських стандартів та практик, підтримка розвитку молоді у Золочівській 

міській територіальній громаді, активізація залучення молоді до різних програм 

та ініціатив, створення сприятливих умов для розвитку молоді та формування її 

активної громадянської позиції. 

 

5. Термін реалізації Програми 2025р. 

 

6. Етапи виконання Програми  - протягом року.  

 

7. Загальний обсяг фінансування, у тому числі кошти міського бюджету та 

коштів не бюджетних джерел  302 500,00 тис. грн. 

 

8.  Очікувані результати виконання Програми :  підвищення рівня охоплення 

молоді Золочівської міської територіальної громади молодіжною політикою.  

 

 

 

Начальник відділу з питань освіти, 

молоді і спорту Золочівської міської ради                  Андрій ЗАБРОЦЬКИЙ 

 

 



                                                       Додаток 2 
 

 

РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  

Програми підтримки комунального закладу «Молодіжний центр «Підйом» Золочівської міської ради 

Золочівського району Львівської області на 2025 рік 

 

тис. грн 

Обсяг коштів, які пропонується залучити на 

виконання Програми 
2025 рік Усього витрат на виконання Програми 

Усього, тис. грн 302 500,0 тис. грн 302 500,0 тис. грн 

у тому числі:   
місцевий бюджет 302 500,0 тис. грн 302 500,0 тис. грн 
обласний бюджет 0 0 
державний бюджет 0 0 

кошти небюджетних джерел 0 0 

 

 

 

Начальник відділу з питань освіти, молоді і спорту 

Золочівської міської ради            Андрій ЗАБРОЦЬКИЙ 

 

 

 

 



Додаток 3 

ПЕРЕЛІК ЗАВДАНЬ І ЗАХОДІВ  

Програми підтримки комунального закладу «Молодіжний центр «Підйом» Золочівської міської ради 

Золочівського району Львівської області на 2025 рік 

 

 

Начальник відділу з питань освіти, молоді і спорту 

Золочівської міської ради            Андрій ЗАБРОЦЬКИЙ 

 

№ 
з/
п 

Назва 
завдання  

Перелік заходів 
завдання  

Показники виконання заходу, 
один. виміру  

Виконавець 
заходу, 

показника 

Фінансування  

Очікуваний результат 
Джерела  

Обсяги, 

тис. грн 

2025 p 

1 Виплата 

заробітної 

плати з 

нарахування

ми 

Виплата 

заробітної плати 

з нарахуваннями 

затрат: обсяг витрат, грн    

продукту: к-ть штатних працівників -2. 

ефективності: організація постійної 

роботи з молоддю  

якості: збільшення на 20 % щорічно 

кількості залучених молодих людей 

Золочівської ТГ у заходах Центру 

Комунальний 

заклад 

«Молодіжний 

центр 

«Підйом» 

Міський 

бюджет 
283,290 Збільшення 

охоплення молоді 

Золочівської ТГ для 

реалізації 

молодіжної 

політики держави.  

 Оплата 

комунальних 

послуг 

Своєчасна 

оплата 

комунальних 

послуг  

затрат: обсяг витрат, грн. 

продукту: функціонує Центр. 

ефективності: середні витрати, грн. 

якості: забезпечення належних умов 

роботи Центру 

Відділ з 

питань освіти, 

молоді і 

спорту 

Міський 

бюджет 
19,210 Забезпечення 

належного 

функціонування КЗ 

«Молодіжний центр 

«Підйом», 

своєчасна оплата 

комунальних послуг  
        

УСЬОГО    302,500  


